TRAINING ON THE JOB / COACHING
T 71117771777777/7SEMINARABLAUF////

Die Verbindung von Fiihren und Ausbilden

Training On The Job / Coaching ist eine Methode, die es ermdglicht, Ausbildungsaufgaben
sinnvoll in die FUhrungsarbeit zu integrieren.

Problematisieren Fiihren = Ausbilden = Fiihren

Vielerorts ist die Tendenz zu beobachten, dass Ausbildung vermehrt dort
stattfindet, wo das Gelernte dann spater auch angewendet werden soll.

Wenn Sie an lhre tagliche Fuhrungsarbeit denken, dann werden Sie
feststellen, dass Sie dabei auch zahlreiche Aufgaben wahrnehmen, die
unmittelbar mit Aus- und Weiterbildung zu tun haben.

Hauptziel dieses Seminars ist es, lhnen eine Methode mit den
dazugehdrigen praxiserprobten Hilfsmitteln an die Hand zu geben, mit der
Sie diese Aufgabe effizient bewaltigen kénnen.

Was bringt Ihnen das?

FOLIE 1

Fuhren und Ausbilden praxisgerecht verbinden -Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter zur Selbstédndigkeit anleiten und zu unternehmerischem
Denken und Handeln fiihren

Es geht also um die Entwicklung lhrer Mitarbeiter. Aber nicht nur lhre
Mitarbeiter, auch und vor allem Sie sollen von dieser Methode profitieren.
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